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“V.U.C.A”

“no tengo tiempo…”

“…estrés”

“ritmo hiperacelerado….”

2017 – 2018 -2019-
enero 2020

¡necesitas 

un cambio …!

… ahora no.., cuando llegue el 

momento….



“todo paralizado”

“caos y desconcierto”

“miedo, más incerticumbre”

“todo es diferente…”

“… necesitas un cambio…”

..., ahora no…, cuando 

volvamos a …



La solución no está en

“mañana”

La solución no está en

“ayer”

La solución 

está 

aquí- ahora-



Ayer – Hoy y Mañana

los CAMBIOS requieren



Cambios    Tecnológicos

aceleradores

revolucionarios

abren posibilidades

redefinen escenarios

Cada vez más rápidos

Tecnologías más accesibles

modifican procesos

sustituyen operaciones

Tecnologías para más funciones



Ni fueron    Ni Son 

suficientes



la diferencia está en la 

MENTALIDAD 

que define la VISIÓN

que determina la 

CONDUCTA



El factor HUMANO

DETERMINA el cambio real



miedos

buscan culpables

resistencias

obsoletos

distraídos

Mentalidad 

inmovilista

parálisis



Mentalidad de 

crecimiento

curiosidad

expectativa

adaptabilidad

agilidad

proactividad



Si cambias la MENTALIDAD, la DIGITALIZACIÓN 
lo hace realidad



resetearreiniciar



Es el momento de una NUEVA VISIÓN
de NUEVOS PROPÓSITOS

En el que la TECNOLOGÍA:

Lo hace FÁCIL
Lo hace más RÁPIDO

Lo hace más LEJOS

En el que LAS PERSONAS

Lo hacen POSIBLE
Lo hacen EMOCIONANTE
Lo hacen SOSTENIBLE
Lo hacen ESPECIAL



Hacer lo Posible

el momento de líderes

Hacerlo Posible



Toda Transformación 

empieza, pasa, y termina 

en las PERSONAS. 

Mentalidad HUMANISTA

la transformación 

empresarial, hoy, es una 

ACTITUD. 

Mentalidad 

TRANSFORMACIONAL

La Transformación 

empresarial, hoy, es 

DIGITAL. 

Mentalidad EXPONENCIAL

Una Transformación NO  es 

una reacción

Es un PROCESO.

Mentalidad ESTRATÉGICA



¿Cómo se alcanza el Humanismo Digital?“metamorfosis”



Fase I: FIJA TU OBJETIVO 3-5 años

Fase II: MINDSET
<< Mentalidad Individual-

Colectiva>>

Fase III: TIEMPO
<<procesos –procedimientos>>

“rentabilidad”

Fase IV: ESPACIO
<< organización ágil-abierta>>

“productividad”

Fase V: ENERGÍA
<< personas - talento>>

“engagement”

Fase VI: MÁS clientes-resultados
<< empresa transformada>>

“influencia-inspiración”



Solo DIGITALIZACIÓN 
- No hay análisis de actividad
- Foco en la compra  de Software / Hardware
- Miedos, resistencias, desajustes
- Se multiplica el caos
- Alto gasto dinero- Eª y Tiempo....

Opción si:
- Se pretende solo una aceleración
- El objetivo es velocidad o cantidad
- Se pretenden resultados a muy corto plazo



NEGOCIOS CON HUMANISMO DIGITAL

Decisiones Tecnológicas Decisiones Humanistas

Elegir las mejores y más adecuadas

Cambios con Método y sistemas

Métricas e Indicadores r/c resultados

Inteligencia de negocio: proactividad

Fomentar Autonomía y Responsabilidad

Delegación desde el compromiso

Talento en Valor Añadido 

Mentalidad de Crecimiento y Variabilidad

Automatismos en procedimientos operativos

Calidad de Vida – Polivalencia - Ubicuidad



Las Tecnologías multiplican – modifican-
aceleran

Procesos más transparentes – sencillos- ágiles

Alta capacidad de adaptación

Ubicuidad – Simultaneidad - Globalidad

Capacidad proactiva – Inteligencia predictiva

Fortalecimiento de la Marca

Máxima Personalización

Comunicación multifocal y Relacional

Engagement desde un propósito compartido

La Calidad de Vida forma parte de la 
Estrategia del Negocio

La Digitalización es INELUDIBLE El Humanismo es IMPRESCINDIBLE

DIGITALIZACIÓN HUMANISMO



PROYECTO DE TRANSFORMACIÓN CON HUMANISMO DIGITAL

Es una DECISIÓN, LA DECISIÓN. 

No es una respuesta coyuntural

No es una solución temporal 

No es una acción esporádica

No afecta a una parte del negocio

Es saber Encontrar RESPUESTAS

Es saber DAR SOLUCIONES

Es TENER CRITERIOS PARA ACTUAR

Aplica a Ti, Tu Negocio y Tu Entorno



Tus clientes Ya SON 
DIGITALES

Tu vida YA ES DIGITAL

Tu realidad YA ESTÁ 
DIGITALIZADA

¿y tu negocio?



La pregunta no es 
¿digitalizar o no? 

La pregunta es: 
¿cómo?

La respuesta es:
Con un Programa de Mentoring Estratégico

¿para qué?

¿cuándo?
Para transformar mi Negocio y convertirlo en invencible 
AHORA – HOY



No hay tecnología que te pueda sustituir a ti 

Nada de lo que quieres conseguir lo harás sin tecnología



tu pregunta



GraciasGracias


