Experiencia de la empresa familiar

Sr’

Being part of your product
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Protocolo

Decisiones pro esionales
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; CUAL ES EL PROBLEMA ?

‘ ) . . O
. Accionistas al 50% -

- Diferentes visiones de negocio

- Hijos con distintas formaciones
- Egos
- - Edades
_ na W - 1 a
22 Generacién que no acepta a la 3
- Diferencia entre empleados y consejero

- Igualdad vs equidad










SOLUCION

Consejos y Accionariados grandes:

- 22 Generaciéon Grande

- Vocacion de heredar — La empresa e
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a mavoria
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Preparars

Formacion

formaci






